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(Nonaka and Takeuchi, 1995)
2002 


教師個⼈的知識管理同樣要在學校⽀持系統的協助下，在⼀個⿎勵個

⼈持續進⾏動態的學習，並且不斷將知識外顯化、檔案化與書⾯化，
助長知識分享、交互流動與移轉的環境中，才能將教師個⼈具⾼度脈
絡性與經驗性的內隱知識與實踐智慧具體化出來，並有效的回饋到學

校組織的發展上。 

2003
 


⼀群⼈透過彼此平等對話及分享討論之學習⽅式，以提升專業知能之

團體。 
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